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Cast |
ZAKLADNI CHARAKTERISTIKA SKOLY

Pravnick& osoba, pfispévkova organizace
Identifikator Skoly: 600 020 321

ICO: 60 064 790

1ZO OA: 060 064 790

IZO VOSE: 110 028 686

Zfizovatel Skoly: JihoCesky kraj

Adresa Skoly: 390 02 Tabor, Jiraskova 1615
Telefon: 381254401 -2
Fax: 381 253 765
E-mail: skola@oatabor.cz
Www stranky: www.oatabor.cz
Reditel 3koly: od 1.8.1999 Mgr. Jana Turanova
390 02 Tabor, Maredova 3001
Telefon: 381 253 765
Mobil: +420 733 387 132
Fax: 381 253 765
E-mail: turanova@oatabor.cz
Zastupce feditelky v plném rozsahu fidicich ¢innosti: od 1. 8. 1999 Ing. Jan Kappler
Zastupce feditelky ve vymezeném rozsahu fidicich ¢innosti::  od 1. 8. 2000 Mgr. Vladislav Hana
Skolské rada pfi OA: zfizena ke dni 1. 9. 2005 (9 ¢len()
Skolské rada pfi VOSE: ziizena ke dni 1. 9. 2005 (9 &lenh)

« Typy 3kol, které OA a VOSE Tabor zahrnuje

Skola poskytuje 3kola vzdélani v nasledujicich oborech:

OA: 63-41-M/004 Obchodni akademie ( étyflety)

+ studium tohoto oboru je zakonéeno maturitni zkouSkou
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78-42-M/002 Ekonomické lyceum ( €tyflety)

e tento obor zapsan do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni 6. 9. 2006, 1. ro¢nik otevien ve Skolnim
roce 2007/2008

+ studium tohoto oboru je zakonéeno maturitni zkouSkou

VOSE: 63-43-N/008 Bankovnictvi (t Filety)
63-41-N/010 Uéetnictvi (t Filety)

< studium téchto oboru je zakon&eno absolutoriem a obhajobou absolventské prace

» Pocet tFid a po €et zak i ve Skolnim roce 2007/2008

Sou €4sti Skoly Po cet tiid Pocet zaku Pocet 74k na tFidu
OA 11 328 29,81
VOSE 6 152 25,33
Skola celkem 17 480 28,23

» Celkova kapacita Skoly:

Sou €4sti Skoly Skolni rok 2007/2008 Cilova kapacita Sko ly
OA 328 340
VOSE 152 190
Skola celkem 480 530

Vyuka probiha v budové Obchodni akademie, ¢asteéné také v budové JU (VOSE) — detaSované
pracovisté. Budova Obchodni akademie je majetkem mésta, které Skole prostory pronajimd, Skola si
déle pronajima ucebny v budové Jihoceské univerzity. Hodiny télesné vychovy se odehravaji ve Skolni

télocviéné, vyuka probiha také v bazénu (plavani 1. ro¢niku) a na Stadiénu miru (atletika).

+ Datum zarazeni do sit é

OA a VOSE Tabor byla zafazena do sité kol rozhodnutim MSMT CR  ¢&j. 11 287/96-60-04 ze
dne 26. 7. 1996.



« Vybaveni budov

1. Obchodni akademie a Vy33i odborna Skola ekonomic k4, Jiraskova 1615
celkovy pocet tfid: 26
z toho odbornych uceben: 11 4 uéebny vypocetni techniky

1 multimediélni u¢ebna

1 pocitacova ucebna techniky administrativy

3 jazykové ucebny

1 télocvi¢na + 1 posilovna

1 pfednasSkova mistnost

V kazdé ucebné vypocetni techniky je 18 pocitacl pro studenty a 1 ucitelsky pocita¢, vSechny ucebny
jsou propojeny v siti Novell. Pocitacové vybaveni je podle moznosti neustale modernizovéano,
v soucasneé dobé jsou ve vSech ucebnach pocitace s procesorem Pentium. V poc&itaCovych u¢ebnach
jsou 4 datavideoprojektory. VSechny kabinety, sborovna, feditelna, kanceldf zastupce feditele a
kancelar koly jsou vybaveny poéitadi propojenymi ve Skolni siti. Skola pouZziva i kvalitni programové
vybaveni. Vyuka se provadi pod Windows XP, vyucuji se programy Microsoft Office 2003, Zoner
Callisto, Zoner Photostudio , VSemi deseti, Deseti prsty, pro Ucetnictvi byl pofizen program Money
S3, Skola je pfipojena na internet, uvnitf Skoly je vyuZzivan intranet. Nové byla zfizena multimedialni
ucebna, kterd je vybavena multimedialnimi pocitaci, datavideoprojektorem, smartboardem, vyukovymi
programy cizich jazyk( Langmaster a riznymi vzdélavacimi programy.

Odborné ucebny jazykl jsou vybaveny videem, zpétnym projektorem a pocitaci Apple, které se vSak
v normalni vyuce nepouzivaji. Ve Skolnim roce 2007/2008 byla jedna jazykova u¢ebna nové vybavena
interaktivni tabuli, datavideoprojektorem a pocitacem. VSichni vyuéujici jazykt maji k dispozici kvalitni
CD - pfehravace.

Na Skole je v provozu 1 poslucharna pro 64 studentl, ktera slouzi pfedevsSim pro prednasky ve
spojenych tfidach. Je vybavena datavideoprojektorem, pfehravaéem DVD a VHS, multimedialnim
pocitaem a promitacim platnem.

V soucasné dobé jsou vSechny u€ebny vybaveny novym nabytkem, novy nébytek je také v u¢ebné
pisemné a elektronické komunikace. Ve sborovné Skoly byly vyménény stavajici pfihradky pro
jednotlivé ucitele za uzamykatelné skfinky. Ve Skolnim roce 2007/2008 byla zcela dokonéena
rekonstrukce Saten, stavajici klece byly vyménény za uzamykatelné Satni skfinky pro jednotlivé zaky a
studenty. Béhem Skolniho roku a o hlavnich prazdninach byla v budové Skoly provedena vyména
zastaralého osvétleni za nové odpovidajici platnym normam.

2. Jiho €eska univerzita
pronajato celkem tfid: 5

pronajato celkem kabinetu: 1



Cast Il
PREHLED UCEBNICH PLANU SE SCHVALOVACIMI DOLOZKAMI MSMT

UCEBNI PLANY OA

Obor: 63-41-M/004 Obchodni akademie

®  Ucebni plan vydany MSMT dne 23. srpna 2001, ¢&. j. 23 842/2001-23 s platnosti nejpozdéji od

1. zA&Fi 2002 pocinaje 1. ro€nikem

UCEBNI PLANY VOSE

Obor: 63-43-N/008 Bankovnictvi

* Ugebni plan Vy33i obchodni akademie Tabor — BANKOVNICTVI schvaleny MSMT CR dne 13. 8.
1996 pod €. j. 24 381/96 — 23 s platnosti od 1. 9. 1996

Obor: 63-41-N/010 U éetnictvi

* Ugebni plan Vys3i obchodni akademie Tabor — UCETNICTVI schvaleny MSMT CR dne 13. 8.
1996 pod €. j. 24 382/96 — 23 s platnosti od 1. 9. 1996

Cast Il

PEDAGOGICKY SBOR A ZAM ESTNANCI SKOLY

Ve Skolnim roce 2007/2008 pracovalo na Skole 44 pIné kvalifikovanych ucitelt, ktefi byli plné
aprobovani pro vyuku uréitych pfedmétt (véetné feditele a 2 zastupct feditelky Skoly), 1 Gcetni, 1
hospodarka, 1 spravce sité a vypocetni techniky, Skolnik, 4 uklize¢ky. Spravce sité a vypocetni
techniky externé vyucéoval 10 hodin vypocetni techniky.

Celkovy pocet fyzickych pracovniki: 52
Celkovy pocet pfepoctenych pracovniku: 49,6
Pocet hodin vyu€ovanych neaprobované: 3,8%



Poznamka:
Neaprobované jsou ¢aste¢né vyuCovany pouze hodiny vypocetni techniky, tyto hodiny vyucu;ji
prevazné vyucujici matematiky a vyucujici odbornych ekonomickych pfredmétd, ktefi absolvovali rizné

dosSkolovaci kurzy a seminare.

» Konkrétni tdaje o pracovnicich Skoly, jejich kvalif ikaci, praxi a zp usobilosti

viz pfiloha €. 1a,b

Absolventi, kte i nastoupili na Skolu ve Sk. roce 2007/2008

e vtomto Skolnim roce nenastoupil Zadny absolvent

Novi pracovnici:

*  Mgr. Soria Novakova (MAT + INF)

Pracovnici vd dchodovém v éku:

V prabéhu Skolniho roku pracovali na Skole nasledujici pracovnici v dichodovém véku:

Mgr. Zderika MatouSkova
p. Miluska Silhanova

Mgr. Jana Vondrakova

Pracovnici, kte Fi odeSli v pr ibéhu Skolniho roku:

e v prubéhu tohoto Skolniho roku neodesel zadny pracovnik

DalSi vzd élavani pedagogickych pracovnik

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikd probihalo v souladu s planem personéalniho rozvoje
pedagogickych pracovniki OA a VOSE Tabor ve 3k. roce 2007/2008. Mgr. Radimecky absolvoval
nékolik vicedennich seminafl tykajicich se problematiky prevence socialné patologickych jeva.
Jednotlivi vyucujici cizich jazykd se zOcastnili jazykovych seminafd, vyucujici némeckého jazyka

pravidelné navstévuji seminéafe, které pofada zdarma Goethlv institut. Ing. Samcova absolvovala
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v rdmci projektu Comenius v Itélii kurz ,Aktivni metody ve vyucovani s cilem zlepSit motivaci a

kvalitu“. Né&ktefi ucitelé absolvovali obecné metodické seminafe tykajici se tvorby SVP.

pfiloha €. 2 - Prehled absolvovanych semind a, kurz 4, Skoleni v €etné finan éni naro €nosti

®* Mzdové podminky pracovnik G

Mzdové podminky plné odpovidaly moznostem ve Skolstvi. VSichni vyu€ujici jsou od 1. ledna 2004
zafazeni ve 12. platové tfidé a do odpovidajiciho platového stupné. , feditelka Skoly ve 13. platové
tfidé. Osobni ohodnoceni bylo pfiznavano diferencované - podle celkovych vysledka préace
jednotlivych uciteld a podle stanovenych kritérii - v pomérné vysokych ¢&astkach. Byla vyuzivana i
moznost dalSiho ohodnoceni formou mimoradnych odmén (jednorazové mimoradné aktivity).

Cast IV
VYSLEDKY VYCHOVY A VZDELAVANI

» Prosp éch zak G na Skole
viz pfiloha €.3 a, b
» Absence

viz pfiloha €.3a,b (tyka se studentl OA)

- evidence dochazky na VOSE je vedena jednotlivymi vyugujicimi

* Vychovna opat Feni

Vychovné opat Feni Pocet zakl
Pochvala tfidniho uditele 19
Pochvala feditelky Skoly 11

Dutka tfidniho ucitele

Dutka reditelky Skoly

Podminéné vylouceni ze studia

o |O |+ |O

Vyloucéeni ze studia




Cast vV

HODNOCENI MATURITNICH ZKOUSEK

Ve Skolnim roce 2007/2008 maturovaly tfi tfidy Ctyfletého studia — 4.A, 4.B, 4.C

Termin pisemné maturitni zkousky z CJL: 8. dubna 2008

Termin praktické maturitni zkousky: 30. dubna 2008

Termin dstnich maturitnich zkouSek: 4.A 19. kvétna - 22. kvétna 2008
4.B 26. kvétna - 29. kvétna 2008
4.C 5. ervna - 8. €ervna 2008

Vysledky maturitnich zkouSek

4.A 4.B 4.C OA CELKEM
Pocet studentd ve tfidé 30 29 28 87
Pocet studentl opravnénych konat Ustni mat. zkousky 30 29 28 87
Pisemnou maturitni zkouSku z CJL konali 29 29 28 36
Praktickou maturitni zkousku konali 29 29 28 36
Ustni maturitni zkousku konali 29 29 28 86
Ustni maturitni zkousku nekonali 1 0 0 1
Prospéli s vyznamenanim 7 7 4 18
Prospéli 22 21 22 65
Neprospéli 0 1 1 2
Povolena opravna zkouska 0 1 1 2
Povoleno opakovani celé zkouSky 0 0 0 0

V fadném terminu konalo maturitni zkouSku 86 zakd, 1 Zakyné nekonala Ustni maturitni zkouSku
v fddném terminu z vaznych zdravotnich diivod(, maturitni zkouSku vykonala v ndhradnim terminu
v zafi. 2 z&kyné u maturitni zkousSky z jednoho pfedmétu neprospeély, opravnou maturitni zkouSku

vykonaly v zafi.

Maturitni zkousky mély podle hodnoceni jednotlivych pfedsedl maturitnich komisi (Mgr. Jifina
Hordkova - Stfedni Skola obchodu, sluzeb a femesel a Jazykova Skola s pravem statni jazykové
zkousky, PhDr. lva Petrova — VOS a Stfedni zemédélska Skola Tabor, Doc., Ing. Eva Hlindkova —
COP Sezimovo Usti) celkové velmi dobrou Groveri.

Maturitni vysvédceni byla studentim pfedavéna slavnostné za Gc€asti rodi€u a pfibuznych v Obfadni

sini Mésta Tabora.



Cast VI

HODNOCEN|I ABSOLUTORIA

Ve Skolnim roce 2007/2008 konaly absolutorium oba obory VOSE Téabor (bankovnictvi, G&etnictvi).

Terminy absolutoria: obor Bankovnictvi 16. 6. 2008 — 21. 6. 2008

obor U éetnictvi 16. 6. 2008 — 21. 6. 2008

Vysledky absolutoria

OBOR BANKOVNICTVI
Pocet student opravnénych konat absolutorium 22
Prospéli s vyznamenanim 8
Prospéli 14
Neprospéli 0

OBOR UCETNICTVI
Pocet studentd opravnénych konat absolutorium 30
Prospéli s vyznamenanim 8
Prospéli 20
Neprospéli 2

Absolutorium probéhlo pfesné podle platnych predpisd. Pfi obhajobach absolventskych praci byli
pfitomni vSichni oponenti a vSichni vedouci absolventskych praci. ZkuSebni komise pro absolutorium

pracovala stale v plném slozeni.

V fadném terminu uspélo celkem 52 studentd, 2 studentky vykonaji opravnou zkousku v dalSim
terminu. Absolutoria na VOSE Tabor méla podle hodnoceni predsedd zkuSenich komisi (Ing. Sona
Rabusicova — VOS a OA Klatovy, Ing. Olga Plasilova - VOS a Stfedni zemédélska Skola Tabor)

velmi dobrou Uroveri.

Diplomy a vysvédceni o absolutoriu byly pfedavany slavnostné za pfitomnosti rodic¢t a pfibuznych

v Obradni sini Mésta Tabora.



Cast VIl
PRIJIMACiI RIiZENi NA OA

PFijimaci Fizeni na OA probéhlo v plném souladu s ptedpisy MSMT CR o pfijimacim fizeni na stfedni

Skoly zfizované statem.

Obor 63-41-M/004 Obchodni akademie
Poc€et prihlaSenych v 1. kole 45
Pocet prijatych k 30. 6. 2008 30
Obor 78-42-M/002 Ekonomické lyceum
Pocet pfihlaSenych v 1. kole 41
Pocet prijatych po 1. kole 30
Pocet pfihlaSenych v 2. kole 4
Pocet pfijatych k 30. 6. 2008 30

Poznamka:

1 Zakyné pfijata na ekonomické lyceum nastoupila na Soukromé gymnézium Tabor, z tohoto
ddvodu bylo vypsano 2. kolo.

Cast VIl
PRIJIMACI RIZENi NA VOSE

Pfijimaci Fizeni na VOSE probé&hlo v piném souladu s pfedpisy MSMT CR o pfijimacim Fizeni na vy3si

odborné Skoly zfizované statem.

PFijimaci zkousky na VOSE probé&hly ve tfech kolech:

1. kolo: 29. ¢ervna 2008
2. kolo: 4. z4ri 2008
3. kolo: 29. zari 2008




Poéty uchaze €u:

Bankovnictvi: 1. kolo 47
2. kolo 18
3. kolo 4

Ugetnictvi: 1. kolo 49
2. kolo 21
3. kolo 3

PFijimaci Fizeni na VOSE je ponékud komplikované, nebot fada uchaze&( se hlasi zarovei na razné

vysoké Skoly, na dalSi vysSi odborné Skoly a teprve po pfijimacich zkouskach se studenti rozhoduiji,
kam vlastné nastoupi. Vzhledem k volné kapacité na obou oborech byli ke studiu pfijimani studenti
jesté ve 2. a 3. kole v prib&hu mésice zaFi. K 30. 9. 2008 studuje v 1. roéniku VOSE celkem 76

studentd, 38 v oboru Bankovnictvi, 38 v oboru Ugetnictvi.

Cast IX

VYSLEDKY INSPEKCE PROVEDENE CESKOU SKOLNIi INSPEKCI

Ve $kolnim roce 2007/2008 byla v Gnoru provedena inspekce CSlI. (viz pfiloha &.4)

Cast X
MIMOSKOLNIi AKTIVITY

Spoluprace Skoly s dalSimi organizacemi

* SRPDS pfi Obchodni akademii Tabor

® Asociace Skolnich sportovnich klubt

* Bankovni a pené&zni Gstavy (praxe VOSE)

* Organizace a firmy v Jihoceském kraji (praxe VOSE)
®* Mésto Tabor

® Infocentrum Tabor — Mgr. Fialova — nabidka kurzd a vyménnych pobyt Evropské informacni
sluzby EURODESK

e Cesko — némecké forum mladeZe, akce “Za hranice na zku$enou” — nabidka pobyttl v zahrani&i
(studium zahrani¢nich VS a moZnosti zaméstnani)

®* Pedagogické fakulty (zajiStovani pedagogické praxe na nasi Skole)
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Sportovni aktivity

turisticky vycvikovy kurz (3. ro€niky)
lyzafsky vycvikovy kurz (1. a 2. roéniky)
zimni sportovni den Skoly

letni sportovni den Skoly

pravidelna Ucast v soutézich organizovanych v ramci okresu a kraje

Zdravy Zivotni styl, prevence socialn & patologickych jev

tematicky zameérené nasténky (“Aids — zplsoby pfenosu, prevence aj.”, “Alkohol — nebezpedi
legalni drogy”

beseda pro divky 1. roénika - “S tebou o tobé&”

komponovany pofad pro zaky 1. ro¢nikd — “Obecna problematika drog”

Zaci 1. ro¢nikd navstéva Kontaktniho centra Auritus (centrum pro lidi ohroZzené drogou)
navstéva dramatizace romanu Radka Johna z prostfedi narkoman( “Memento” — 1 + 2. roénik
prednaska pro 1. ro¢niky — “Aids, vztahy a sex”

pfednaska pro 2. ro€niky — “Jak si nenechat ublizit”

Kulturni akce

besedy zemépisného zaméfeni pro 1. a 2. ro€niky
kazdy ro¢nik 2x navstéva divadelniho pfedstaveni
kazdy ro€nik 2x navstéva filmového predstaveni

Uéast v projektech

Projekt eTwinning “WKTO Building New Homes” (1. UCE/BAN)

spoluprace nékolika evropskych Skol zaméfena na porovnani moderni vystavby a stavebnich

materialt v Evropé
projekt se soustfedil na udrzitelny rozvoj v této oblasti

studenti vyuZzivali ICT nastroje (webové stranky, forum, e-malil, digitalni fotografie, prezentace

Power Point)
patfi mezi CLIL projekty
ziskal Narodni certifikat kvality

vice na Www.oatabor.cz/projekty
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Projekt eTwinning “Then and Now”  (2.B)

® spoluprace OA Linz na téma Zivot v naSich méstech kdysi a nyni
® studenti vyhledali dobové fotografie k zajimavym mistim a srovnavali je s dneSkem

® zpracovali Power Pointovou prezentaci a seznamili s ni rakouské studenty na projektovém setkani

v Linzi (Uvodni setkéani probéhlo v Tabore)

® vice na www.oatabor.cz/projekty

Projekt EUROSCOLA (2.B)

* mezinarodni setkani student(i ze zemi EU v Evropském parlamentu ve Strasburku (na zakladé
vyhry v internetové soutézi), Ucast 1 nasSi studentky ve finalové soutézi o znalostech EU poradané

v ramci tohoto setkani, diskuse o budoucnosti EU

Projekt partnertstvi Skol Comenius (multilateralni projekt) CEECONOMY (2. a 3. ro¢nik)

® tento projekt probéhne v obdobi 2008 — 2010

® spoluprace studentd 6 stfednich Skol stfedni a jizni Evropy zaméfena na jejich vzajemné
poznavani prostfednictvim setkani a zpracovani vystupu z oblasti geografie, historie, ekonomiky a

kultury

Prezentace Skoly

® Den otevienych dvefi - 19. 10. 2007, 16. 1. 2008
® Burza stfednich Skol Tabor

® Burza stfednich Skol Sobéslav

® Burza stfednich Skol Bechyné

* navstévy SRPDS na zakladnich Skolach

® 3 maturitni plesy

®* internet — www stranky

® Taborské listy, Reflex, Student in

PFedmétové exkurze a vzd élavaci aktivity

® 1 tydenni zahrani¢ni exkurze (Anglie - Londyn)

® 1 pétidenni exkurze (Francie — Pafiz)

* 1 &tyfdenni exkurze v ramci projektu EUROSCOLA (Strasburk — Evropsky parlament)
¢ 3 jednodenni zahraniéni exkurze (Dradzdany, Viden)
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14 jednodennich exkurzi (Praha, Brno, Ceské Budé&jovice, Cesky Krumlov)

6 paldennich exkurzi (mistni podniky)

krouzek prace s internetem, programovani

organizace statnich zkouSek v psani na pocitaci ve spolupraci se Statnim tésnopisnym Ustavem,

pofadano i pro verejnost

Svétovy den jazykd — akce v ramci hodin cizich jazykud
Do Némecka na zkuSenou — organizovano Cesko — némeckym férem mladeze ( vSechny studijni
skupiny VOSE)

Uéast zak 1 v sout &Zich

okresni kolo olympiady v ¢eském jazyce (2 zakyné)
okresni kolo zemépisné olympiady (2 zaci — 4. misto)
okresni olympiada v némeckém jazyce

zemepisné soutéze prostrednictvi internetu ( 16 zakua)
krajské soutéz 1. ro€nikll v psani na klavesnici (2 zakyné)
krajska soutéz v grafickych pfedmétech (1 zakyné)
okresni kolo soutéZe divek v lehké atletice - 3. misto
okresni kolo soutéze divek v koSikové — druzstva 1. misto
krajské kolo soutéze divek v koSikové — druzstva 2. misto
okresni kolo soutéZe chlapcl v koSikové — druzstva 3. misto
okresni kolo soutéze chlapcu v kopané — druZstva 2. misto

okresni kolo soutéZe chlapcl v odbijené — druzstva 4. misto

Cast XI

ENVIRONMENTALNI VZDELAVANIi, VYCHOVA A OSV ETA

Soucasti vychovné vzdélavaciho programu nasi Skoly je také ekologick& a environmentélni vychova.

Cilem ekologické a environmentalni vychovy je dosahnout toho, aby se zaci dokazali zabyvat tématy

pfirody a Zzivotniho prostfedi. Pfitom by meéli ziskat védomosti a pfipravenost ekologicky myslet a

konat tak, aby byli schopni Setrné zachazet s pfirodou a jejimi zdroji. Z tohoto divodu jsou témata s

environmentélni problematikou zafazovana do nékterych pfedméti , predevSim do zboziznalstvi,

ob&anské nauky, télesné vychovy a hospodarského zemépisu. Tato tématika se objevuje také v

tematickych planech cizich jazyk(, i kdyz pouze okrajové. Studenti vSech ro¢nikd se Ucastni akci,

které sméfuji k zodpovédnéjSimu postoji a pfistupu k pfirodé a zivotnimu prostfedi — sbér PET lahvi,
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shér tfidéného odpadu, navstéva jaderné elektrarny Temelin, jarni Gklid okoli Skoly, cyklus pfednasek
.Zachraime Zemi“. Zaroven jsou vedeni ke zdravému Zzivotnimu stylu — zdrava vyziva a zdravy

zpusob Zivota, rozvoj télesné stranky zaku, U¢ast na sportovnich akcich Skoly.

Také zavadéni praktickych opatfeni na Skole je na dobré Grovni — Gspora tepla (vyména starych oken
za plastova, zatepleni budovy v souvislosti s novou fasadou), tfidéni odpadu, nova elektroinstalace a

osvétleni, sbér nefunkénich elektrickych spotfebi¢u ve spolupraci s firmou Retela.

Rezervy jsou zcela urcité v dalSim vzdélavani pedagogl pro environmentélni vzdélavani, vychovu a

osvétu.

Cast Xl
POSKYTOVANI INFORMACI

Poskytovanim informaci byl povéfen statutarni zastupce feditelky Ing. Jan Kappler. Zadosti o
informace jsou pisemné evidovany, stejné tak zpUsob jejich vyfizeni. Ve Skolnim roce 2007/2008 bylo
vyfizeno celkem 17 zadosti o informace, z toho 1 Zadost o vydani stejnopisu maturitniho vysvédceni,
3 zadosti o informaci o Dni otevienych dvefi, 1 zadost o informaci tykajici se obsahu praktické
maturitni zkousky, 1 Zadost o informaci o dalkovém studiu, 10 Zadosti o informace o pfijimacich
zkouskach, 1 Zadost o informaci 0 moznostech ubytovani na internatu a 1 zadost o potvrzeni studia

na nasi Skole pro socialni spravu.

Mgr. Jana Turanova
feditelka Skoly

V Téabore dne 6. fijna 2008

Poznamka:

Tato vyrocni zprava o ¢innosti Skoly a hospodafeni Skoly byla projednana a schvalena Skolskou
radou Obchodni akademie dne 15. fijna 2008 , Skolskou radou VOSE dne 15. fijna 2008 a na poradé
pracovnik( Skoly dne 21. fijna 2008.
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Obchodni akademie a Vyssi odborna Skola ekonomickd, Tabor, Jirdskova 1615

y Pfiloha €. 1 a
UCITELE SKOLY - k. rok 2007/2008

1 Magr. Turanova Jana PF Ceské Budé&jovice CJL + NEJ feditelka

3 Mgr. Hana Vladislav PF Ceské Budgjovice MAT + ZEM zéstupce Feditelky

5 Mar. Buriankova Vladislava FTVS Praha TEV + ZEM ucitelka

7 Magr. Durajova Miloslava PF Hradec Kralové RUJ + DEJ + ANJ ucitelka

9 Ing. Formankovéa Eva VSE Praha ek. predméty ano uditelka

12 pani Heroutova Svatava PF Ceské Budgjovice CJL + OBN ucitelka

13 Mgr. Jandlova Alena FF Brno RUJ + DEJ + ANJ ucitelka

15  Magr. Jonesové Jana FF UK Praha CJL +FRJ ucitelka

17  Ing. Ka3ova Vladimira VSE Praha ek. predméty ano uditelka

19  Mgr. Kollarik Petr PF zCU Plzen CJL + DEJ ucitel
20  Mgr. Kopecka Jitka PF JU Ceské Budé&jovice RUJ + NEJ + DEJ ucitelka



22 Mgr. MatouSkova Zderika UJEP Brno FRJ + SPA + TEA ucitelka

24 JUDr. MikSatkova Jindfiska Prav. fakulta UK Praha ek. predméty ano ucitelka

26  Mgr. Novotny Marek PF UK Praha MAT + BRV + INF ucitel

28 Ing. Pistulkova Lenka VSE Praha ek. predméty ano ucitelka

30  Mgr. Radimecky Rostislav PF Plzefi NEJ + ZEM ucitel

32 Ing. Slouka Jan VSE Praha ek. predméty ano ucitel

34  pani Silhanova Miluska FF UK Praha CJL + ANJ ucitelka

36 Ing. Stipkova Miroslava VSE Praha ucitelstvi ek. predmétd ucitelka

38  Mgr. Trcékova FTVS Praha BIO + TEV ucitelka

40 Ing. Turek Josef VSE Praha ek. predméty ano ucitel

42  Mgr. Vesela Zuzana FF UK Praha CJL + NEJ ucitelka

44  Ing. Vrbova Jitka VSE Praha ek. predméty ano ucitelka
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Obchodni akademie a VysSi odborna skola ekonomicka, Tabor, Jiraskova 1615

pani
pani
Ing.

pan

pani
pani
pani
pani

PRACOVNICI

Titul, p Fijmeni, jméno
Simova Iveta
Studenovska Lenka
SrubaF Ivo
Balinek Jifi
Cerméakova Olga
Cermékova Radka
Vitl Jana
Peckova Hana

SKOLY

Pfiloha €. 1 b

- Sk. rok 2007/2008

Kvalifikace
Uso
Uuso

VS
Uso
zakladni
SO
SO

zakladni

Funkce
ucetni
hospodarka
spravce sité a VYT
Skolnik
uklizeCka
uklizeCka
uklizeCka
uklizeCka



DalSi vzd élavani pedagogickych pracovnik 4 - semina re, kurzy, Skoleni

Priloha ¢. 2

vedouci pracovnici 0 0,00
ucitelé cizich jazyk Asociace ucitelt anglického jazyka Praha 1 200,00
ucitele v§ecr))t;:grr1néé¥§délévacich Centrum ekologie a globalni vychovy Ceské Budé&jovice, VSE Praha 1 140,00
ucitelé TEV a instruktofi LVK Sport BP Ceské Budgjovice, Cesky &erveny kiiz Tabor 3900,00
obecné metodické seminéafe SS stavebni Jihlava, CEVAP o. s. Praha 4 300,00
kurzy vypocetni techniky, internet 0 0,00




Pfehled o prospéchu, chovani a dochazce za 1. pololeti 2007/2008

Mcﬁ ja/

Trida | Pocet Prospélo Neprospélo Neklasifi- | Dostateéna | Primérny Chovani Absence
zaka kovano prospéch
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Poradi trid podle priimérného prospéchu

Trida Primérny Celkovy pocet Pocet zameSkanych
3.A 1,91 1479 51,00
2.B 2,01 1393 46,43
3.B 2,01 2560 85,33
2.C 2,05 1851 61,70
1.A 2,08 1401 43,78
1. 2,14 1508 47,13
2.A 2,14 2566 88,48
4B 2,23 2897 99,90
4.A 2,24 2722 90,73
3.C 2,43 3073 99,18
4.C 2,47 2565 91,61

Poradi tfid podle celkové absence

Trida Primérny Celkovy pocet Poéet zameskanych
2.B 2,01 1393 46,43
1.A 2,08 1401 43,78
3A 1,91 1479 51,00
il 2,14 1508 47 13
2.6 2,05 1851 61,70
3.B 2,01 2560 85,33
4C 2.47 2565 91,61
2.A 2,14 2566 88,48
4.A 2,24 2722 90,73
4B 2,23 2897 99,90
3.€ 2,43 3073 99,13

Poradi tfid podle absence na zaka

Tfida Priamérny Celkovy pocet Pocéet zameskanych
1.A 2,08 1401 43,78
2.B 2,01 1393 46,43
sl E 2,14 1508 47,13
3.A 1,91 1479 51,00
2C¢ 2,05 1851 61,70
3.8 2,01 2560 8533
2.A 2,14 2566 88,48
4 A 2,24 2722 90,73
4.C 2,47 2565 91,61
3e 2,43 3073 99,13
4B 2\28 2897 99,90




Zaci prospivajici s vyznamenanim

Podle tridy a jména: Podle priimérného prospéchu:

Prijmeni Jméno Trida |Prospéch| |Pfijmeni Jméno Tfida [Prospéch
Nesutova Monika 1.A 1,07 Kohoutova Jana 2.B 1,00
Vagnerova Pavlina 1.A 1,14 Klejnova Karolina A 1,00
Hubalova Kristyna il 1,43 Stejskalova Lenka 4.A 1,00
Knotkova Lucie 1L 1.21 Sumerauerova Petra 4.8 1,00
Sikova Marie T 1,21 Siskova Lucie 4.B 1,00
Liskova Michaela 2.A 1,23 Nedutova Monika 1.A 1,07
Peleskova Anna 2.A 1,31 Hauzerova Jana 2.B 1,08
Vostova Zaneta 2.A 1,31 Pychova Petra 3.A 1,09
Bednarova Jitka 2B 1.3 Markova Katefina 4.A 1,10
Buriankové Sarka 28 1,38 Volna Kristyna 4.A 1,10
Hauzerova Jana 2.B 1.08 Véagnerova Pavlina 1.A 1,14
Kavalska Jana 2.8 1,46 Bouskova Michaela 3.A 1,18
Kohoutova Jana 2.B 1,00 Kase Martin 3.B 1,18
Syrovatkova Jana 2.8 1,31 | Raganova Michala 4.A 1.20
Sramkova Kamila 2.8 1,46 Machova Veronika 4.C 1,20
Kondagova Tereza 2.0 1,46 Ryjackova Sandra 4.C 1,20
Vodickova Lucie 4[5 1,31 Knotkova Lucie Tl 1,21
Bouskové Michaela 3.A 1,18 Sikova Marie el 1,21
Hajkova Lucie 3.A 1,27 LiSkova Michaela 2.A 123
Klejnova Karolina 3.A 1,00 Hajkova Lucie 3.A 1,27
Pychovd Petra 3.A 1,09 VolSanska Veronika 3.A 1.27
Vol§anska Veronika 3.A 1,27 Dankova Veronika 23 1,27
Dankova Veronika 3.B 1,27 Brichackova Jitka 3.C 2y
Kase Martin 3.B 1,18 Krejcova Jitka 3 1,27
MatouSkova Simona 3.B 1,45 Chocholova Marie 4.A 1,30
Trnkova Karolina 3.B 1,36 Peleskova Anna 2.A 131
Zemanova Lucie 3.B 1,45 Vostova Zaneta 2.A 1,31
Brichackova Jitka 3.c 1,27 Bednarova Jitka 2.B 1,31
Krejtova Jitka 3.C 1,27 Syrovatkova Jana 2B 1,31
Chocholova Marie 4.4 1,30 Vodickova Lucie 2.C 1.31
Markova Katefina 4.A 1,10 Trnkova Karolina 3.B 1,36
Raganova Michala 4.A 1,20 Buriankova Sarka 2.B 1,38
Stejskalova Lenka 4.A 1,00 Hubalova Kristyna 1S 1,43
Valna Kristyna 4.A 1,10 MatouSkova Simona 3.B 1,45
Prusa Martin 4.B 1,50 Zemanova Lucie 3B 1,45
Sumerauerova Petra 4.B 1,00 Kavalska Jana 2.B 1,46
Siskova Lucie 4.B 1,00 Sramkova Kamila 2.B 1,46
Machova Veronika 4.C 1.20 Kondasova Tereza 2.C 1,46
Ryjackova Sandra 4.C 1,20 Prisa Martin 4.B 1,50




Prehled o prospéchu, chovani a dochazce za 2. pololeti 2007/2008
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zaki kovano prospéch
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Poradi tfid podle primérného prospéchu

Trida Pramérny Celkovy pocet Pocet zameSkanych
3.A 1,95 1495 51,55
2B 1.9 1245 41,50
2.C 1,98 2394 79,80
3.B 2,01 2481 82,70
2.A 2,09 2645 94,46
1ils 2,09 2088 65,25
4B 2,16 1393 48,03
1.A 2,16 2023 63,22
4.A 2,24 1891 63,03
3.C 2,36 2457 81,90
4.C 2,39 2017 72,04

Poradi trid podle celkové absence

Trida Pramérny Celkovy pocet Pocéet zameskanych
2.B 1,97 1245 41,50
4B 2,16 1393 48,03
3.A 1,95 1495 91,98
4.A 2,24 1891 63,03
4.6 2,39 2017 72,04
1.A 2,16 2023 63,22
1.E 2,09 2088 65,25
Z2e 1,98 2394 79,80
3 2,36 2457 81,90
3.B 2,01 2481 82,70
2.A 2,09 2645 94 46

Poradi tfid podle absence na zaka

Trida Pramérny Celkovy pocet Pocet zameskanych
2B 1,97 1245 41,50
4.B 2,16 1393 48,03
3.A 1,95 1495 51,55
4.A 2,24 1891 63,03
1.A 2,16 2023 63,22
5 2,09 2088 65,25
4.C 2,39 2017 72,04
2.C 1,98 2394 79,80
3c 2,36 2457 81,90
3.B 2,01 2481 82,70
2.A 2,09 2645 94,46




Zaci prospivajici s vyznamenanim

Podle tidy a jména:

Podle primérného prospéchu:

Prijmeni Jméno Trida |Prospéch| |Prijmeni Jméno Trida |Prospéch
Fukova Barbora 1.A 1,14 Klejnova Karolina 3.A 1,00
Matouskova Aneta 1.A 1,43 Pychova Petra 3.A 1,00
Nesutova Monika 1.A 1,07 Stejskalova Lenka 4.A 1,00
Vagnerova Pavlina 1.A 1,07 NeSutova Monika 1.A 1,07
Kalinova Petra 1L 1,29 | Vagnerova Pavlina 1.A 1,07
Knotkova Lucie (e 1,14 Kohoutova Jana 2B 1,08
Peter Lukas il 1,43 Brichackova Jitka 3.C 1,09
Sikova Marie 1L 1,14 Krejcova Jitka 3.C 1,09
Jilkova Krist\'ma 2.A 1,38 Markova Katefina 4.A 1,10
Lidkova Michaela 2.A 1,15 Raganova Michala 4.A 1,10
Peleskova Anna 2.A 1,23 Volna Kristyna 4.A 1,10
Bednarova Jitka 2B 1,46 Sumerauerova Petra 4B 1,10
Buriankova Sarka 2.B 1,38 | | Siskova Lucie 4.8 1,10
Hauzerova Jana 2B 1,23 Machova Veronika 4.C 1,10
Hrdlicka Jifi 2.B 1,31 Ryjackova Sandra 4.C 1,10
Kavalska Jana 2.B 1,38 Fukova Barbora 1.A 1,14
Kohoutova Jana 2.B 1,08 Knotkova Lucie 1.L 1,14
Souhradova Hana 2.B 1,46 Sikova Marie 1.L 1,14
Syrovatkova Jana 2B 1,23 Liskovéa Michaela 2.A 118
Sramkova Kamila 2B 1,38 | | VodiCkova Lucie 2.C 1,15
Sticova Andrea 2C 1,38 Bouskova Michaela 3.A 1,18
Voditkova Lucie 2€ 1,15 | |Dafkova Veronika 3.B 1,18
Bougkova Michaela 3.A 1,18 | |Dvorackova Lucie 3.B 1.18
Hajkové Lucie 3.A 1,36 | |Kase Martin 3.B 1.18
Klejnova Karolina 3.A 1,00 | |Peleskova Anna 2.A 1,23
Peterkova Helena 3.A 1,45 | |Hauzerova Jana 2.B 1.23
Pychova Petra 3A 1,00 Syrovatkova Jana 2.B 1,23
Volsanska Veronika 3.A 1,27 Volsanska Veronika 3.A 1.27
Daiikova Veronika 3B 1,18 | [Kalinové Petra 1L 1,29
Dvofagkova Lucie 3B 1,18 | {Hrdlicka Jiri 2.B 1.31
Kage Martin 3B 1,18 Hajkova Lucie 3.A 1,36
Matougkova Simana 3B 1,36 Matouskova Simona 3.B 1,36
Ondrackova Sarka 3B 1,45 | [Jikkova Kristyna 2.A 1.38
Thrikeid Karolina 3B 145 Buriankova Sarka 2.8 1,38
Bfichackova Jitka 3.C 1,00 | [Kavalska Jana 2.8 1,38
Krejcova Jitka 3C 1,09 Sramkova Kamila 2.B 1,38
Chocholova Marie 4.A 150 | |Sticova Andrea 2.C 1.38
Markova Katefina 4.A 1,10 Prisa Martin 4.8 1,40
Raganova Michala 4.A 1,10 Matouskova Aneta 1.A 1,43
Stejskalova Lenka 4.A 1,00 | [Peter Lukas 1L 1,43
Volna Kristyna 4A 1.10 Peterkova Helena 3.A 1,45
Prasa Martin 4B 1,40 Ondrackova Sarka 3.B 1,45
Sumerauerova Petra 4B 1,10 Trnkova Karolina 3.8 1,45
SiEkova Liicie 4B 1.10 Bednarova Jitka 2.B 1,46
Machova Veronika 4.C 1,10 Souhradova Hana 2.B 1.46
Ryjackova Sandrs 4.C 1.10 Chocholova Marie 4.A 1,50




Ceska $kolni inspekce o e
Jihocesky inspektorat Plboha  c %

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-59/08-07

Nizev Skoly: Obchodni akademie a VysS§i odborna $kola
ekonomicka, Tabor, Jiraskova 1615

Adresa: Jirdskova 1615, 390 02 Tabor

Identifik:tor: 600 020 321

1C: 60 064 790

Misto inspekee: Jiraskova 1615, 390 02 Téabor

Termin inspekce: 14. —17. leden 2008

Predmét inspekéni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavéni poskytovaného Skolou Obchodni
akademie a Vy3§i odborné 8kola ekonomickd, Tébor, Jirskova 1615, podle § 174 odst. 2
plsm b) skolského zakona.

Hodnoceni predpokladt pro napliiovani u¢ebnich dokumenti.

- Hodnoceni souladu vzdélavani s platnymi uéebnimi dokumenty a podpory rozvoje
zaka/studenta.

- Hodnoceni vysledkl vzdélavani dosahovanych skolou.

- Hodnoceni dodrzovani platnych uc¢ebnich dokument v oborech vzdélani 63-41-M/004
Obchodni akademie, 78-42-M/002 Ekonomické lyceum.

- Hodnoceni dodrzovani platnych uéebnich planti podle planych uéebnich dokumentii
v oborech vzdélani 63-41-M/004 Obchodni akademie, 78-42-M/002 Ekonomické
lyceum.

- Hodnoceni inovace ucebnich dokumenti oborl vzdélani 63-41-M/004 Obchodni
akademie, 78-42-M/002 Ekonomické lyceum v souladu s ndrodnimi strategickymi
prioritami.

- Hodnoceni poskytovani informaci uchazetlim o vzdélavaci nabidce a zplsobu
vzdélavani Skolou.

- Hodnoceni postupu 8koly pii pfijimani ke vzdélavani ve stfedni Skole.

- Hodnoceni zajisténi pomoci zakdm pfi zmeéné vzdelavaciho programu §kolou.



Inspekéni zjisténi:
I. Zikladni idaje

Obchodni akademie a Vy33i odborna $kola ekonomicka, Tabor, Jirdskova 1615 (déle jen
Skola) byla zfizena jako pisp&vkova organizace Jihoteskym krajem se sidlem v Ceskych
Budgjovicich, U Zimniho stadionu 1952/2, 370 76 Ceské Budg&jovice na dobu neurcitou.
Sdruzuje stredni §kolu s kapacitou 340 zakh a vy¥3i odbornou 8kolu s kapacitou 190 zak.
Stiedni $kola je naplnéna z 96 %, vyssi odborna $kola z 80 %. Skola poskytuje v dennim
studiu stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou v oborech 63-41-M/004 Obchodni akademie
a 78-42-M/002 Ekonomické lyceum a vy3si odborné vzdélani v oborech 63-41-10/010
Ugetnictvi a 63-43-N/008 Bankovnictvi. Stravovani akd j je zabezpeteno ve Skolni jidelné

sousedici stfedni Skoly. Vzd&lavani probih4 podle vzdélavacich dokumentli schvalenych
MSMT.

V pribéhu poslednich tif let doslo k rozSifeni poskytovaného vzd&ldvani o obor
Ekonomické lyceum. Postupné se vyrazné modernizovaly prostory Skoly a informaéni
technika.

II. Ekonomické tdaje

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoétu €inily v roce 2004 11 270 000,- K¢,
vroce 2005 16 778 000,- K¢ a v roce 2006 12 345000,- K& Poskytnuté finantni
prostfedky v rozmezi let 2004 az 2006 rostly (o 9,5 %), ackoliv po&et Zakti mimé klesl
(0 7 %). Diivodem pro nartist pfidélovanych finanénich prostfedki bylo zvySovani plati.
Skola vykazovala ve sledovaném obdobi kladny hospodaisky vysledek. Nezanedbatelnym
zdrojem financi pro zlepSovani podminek vzdélani byly Gcelové dotace, granty a vlastni
hospodartska ¢innost.

1II. Hodnoceni $koly

Vyudované obory jsou zapsané v rejstitku $kol. Obsah vzdéldvani odpovid4 platnym
schvalenym utebnim dokumentim. U¢ebni plany vyutovanych oborl vychézeji z profilace
Skoly a pozadavki MSMT na posileni v8eobecného vzdéldvani. Jsou inovovany v souladu
s narodnimi strategickymi prioritami a ve smyslu reformované maturitni zkousky.
Zohlednuji readlné podminky S$koly. Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky
umoZiuji realizovat obsah vzdélavani. Vybeérové pfedmeéty ve stfedni Skole a vybérové
seminafe ve vy$8i odborné $kole umoziuji organizovat vzdélavani podle potieb a moznosti
zak a diferencovat vyuku podle jejich individualnich pfedpokladi a zdjmu.

Strategické zaméry Skoly jsou v souladu s dlouhodobymi zaméry vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Jihoteského kraje. Strategie 3koly je jasna
a srozumitelna. Odrazeji se v ni vysledky vlastniho hodnoceni. Pravidelné se projednava
s pedagogickou radou a $kolskymi radami. Planovani zohlediiuje redlné podminky Skoly
a piihlizi k potfebam zainteresovanych stran. Stanovené cile se v praxi postupné realizuji.
Vedeni Skoly si vytvorilo U¢innou zpétnou vazbu systémem kontrol a pribéznym
hodnocenim dosazeného stavu.

Reditelka i¢elng deleguje pravomoci na oba zdstupce a predsedy pfedmeétovych komisi.
Ztetelné vymezila pravomoci a povinnosti vSech pracovniki. Vnitini dokumenty tvofi
uceleny sytém, ktery podporuje realizaci obsahu vzdélavani a organizaci $koly. Funk&ni
vnitini i vnéjsi informacni systém umoznuje prenos informaci. Porady vyustuji v konkrétni
zavéry a opatfeni. Pravideln&¢ se vyhodnocuji informace o pribéhu, podminkéach
a vysledcich vzdélavani.
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Vlastni hodnoceni $koly probéhlo v planovanych etapach na zéklad€ kvalitn analyzy
stavu hlavnich oblasti vzdelavani za posledni dva $kolni roky. V nékterych oblastech 11Z
byl hodnocen posun od roku 2005/2006. Cile a strategické zaméry na roky 2007 —2010
vychazeji z analyzy podlozené fadou dil¢ich, statisticky zpracovanych hodnoceni.
Dokument Sebehodnoceni skoly ma velmi dobrou vypovédni hodnotu a vhodnou formalni
strukturu. Obsahuje viechny hlavni oblasti vzdélavani vymezené ustanovenimi pfislugného
provadéciho predpisu skolského zakona.

Dulezitou soucasti vlastniho hodnoceni $koly jsou vystupy z kontrolni &innosti, na které
se podili feditelka, oba zastupci a Skolnik. Kontroly probihaji podle stanoveného planu.
Zjisténi jsou vyhodnocovana a tvoi podklady pro opatfeni ke zvysovani kvality §koly.

Ve Skole pracuje v tomto 3kolnim roce 44 pedagogickych pracovnikii. Vsichni spliujf
zékonem pozadované kvalifikaéni pfedpoklady. Pedagogicky sbor je stabilizovany, jeho
sloZeni z hlediska odborné kvalifikace umoZiiuje v plné mife splnit cile vzdélavaciho
programu.

Plan personélniho rozvoje pedagogickych pracovnikii stanovuje jako prioritni oblasti
dalSiho vzdélavani management pro vedouci pracovniky, vzdélavani uéiteli cizich jazykd,
utitelt odbormnych predmett, vzdélavani v informadnich a komunikagnich technologiich,
zvySeni nebo prohlubovéni odbornosti ucitelin. UGitelé se G¢astni vzdélavacich akei jak
podle svého zdjmu, tak v souladu s potiebami usp&iného plnéni vzdélavaciho programu
a s moZnostmi rozpod¢tu 3koly.

Skola vytvai bezpetné prostredi pro vzdéldvani, podporuje trvaly zdravy vyvoj zak,
zajidt'uje prevenci socidlné patologickych jevil. Zaci jsou pravidelnd poutovani o zasadach
bezpe¢ného chovani pii vSech vzdélavacich &innostech. Ve $kole i pti akeich mimo ni je
zajidt'ovan fadny dozor nad Z4ky.

Preventivni strategie Skoly je velmi dobfe zpracovand. UmoZiiuje predchazet vzniku
socidln€ patologickych jevi a Sikan& ditkladnou osvétou, zafazovanim projektdi, odbornou
pomoci metodika prevence, popi. pedagoga - psychologa, nabidkou rozmanitych $kolnich
i mimoskolnich aktivit a spolupraci s rodi&i. Vedeni ve spolupraci s metodikem prevence,
piipadné i Zaky vyhodnocuje preventivni aktivity a akce ¥koly, socialni, zdravotni
a bezpeCnostni rizika v¢etn& Sikany. Pijima opatfeni k jejich minimalizaci.

Skola informuje o své vzdéldvaci nabidce a zplsobu pFijimani ke studiu na svych
webovych strankédch. Sougasti pfijimaciho Hzeni jsou pfijimaci zkousky. Kritéria pro
prijeti do studijnich obort obchodni akademie, ekonomické lyceum a vy3di odborna skola
jsou umisténa na webu 8koly. Vydana byla v souladu s platnymi pravnimi predpisy
a odpovidaji dosazenému vzdélani uchazegt. Stanovena jsou tak, aby byly zajistény rovné
podminky vSem uchazetim. Zdravotni znevyhodnéni je tieba dolozit lékaiskym
potvrzenim (v pfipad€ rovnosti bodu je piijat zdravotn& znevyhodnény uchazet). Doklady
0 spravnim Fizeni jsou vedeny ve shodé s pravnimi pfedpisy. Rozhodnuti feditelky o pijeti
jsou vydavana v souladu se spravnim tadem. Zaci nevyuzivaji moznost ménit vzd&lavaci
obor.

Pravidelna spoluprice se $kolskou radou, zfizovatelem, méstem Tébor, studentskou radou
a s roditi zaki je ptinosem. Skola navazuje kontakty vzhledem ke svému odbornému
zaméfeni s bankami a daldimi firmami, jeZ jsou moZnymi zaméstnavateli absolventi.
Spoluprace a vyména informaci s partnerskymi institucemi je cilena na zkvalitfiovani
vzdelavani i profesni rst zakd. Spolupréci se vSemi partnery vedeni $koly hodnoti jako
pfinosnou a chee ji dale rozvijet.

Interiéry $koly, az na nékteré tfidy, jsou esteticky upravené a nabizeji podnétné prostedi.
Vedeni $koly monitoruje nazory 4kl a studentii pfi pravidelnych schiizkach vedent skoly
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se studentskou radou. Zaci mohou vznaSet podnéty, pozadavky, pfipominky. Skola jim
vychazi podle moznosti vsttic. Zaci jsou podle dotaznikii, jez Skola pro zpracovani
vlastniho hodnoceni zaddvala, s prostfedim ve §kole spokojeni. Komunikaci s vedenim
Skoly a pedagogickymi pracovniky hodnoti pozitivng. Podobné posuzuji rezim $koly, jeji
organizacni strukturu a podminky pro vyuku. Ve vedeni $koly maji ditvéru.

Podle uciteld hospitovanych predmétd, vlastniho hodnoceni $koly i podle pozorovani
inspekintho tymu jsou vztahy ve 8kole pozitivni. V organizaci vlddne neformalni
komunikace, kterd pfispiva k u¢innému feSeni problémd.

Vyuka probih4 v plivodni budové obchodni akademie a ¢asteén& v deta§ovaném pracovisti
v prostorach JihoCeské univerzity (5 tfid). Vyuce slouzi 26 t¥id, z nichZ 11 jsou odborné
uebny. Skola je dostatetné vybavena vypodetni technikou, pocitatovymi a vyukovymi
programy. VypoCetni technika se vyuziva pfedev$im v odbornych predmétech (hlavng
Ucetnictvi), v cizich jazycich. Plné vyuZiti (vCetné internetu) je v cizojazytné
korespondenci, pfedmétu vedeném v cizim jazyce. Skole chybi studovna a dostatedn@
vybavend knihovna pfedeviim pro Zéky vy$stho odborného studia. Skola provadi obnovu
materialniho vybaveni pldnovit¢ na zdkladé analyzy aktudlniho stavu a potieb vyuky.
Ttidy jsou vybaveny novym 2dkovskym néabytkem, probéhla rekonstrukce Saten,
vyménéna byla okna, planuje se oprava fasady zadni strany budovy.

Podle hospita¢nich zdznam vedeni skoly lze usoudit, Ze vypocetni technika a pomticky se
ve vyuce efektivné pouZivaji. V hodinach hospitovanych CSI pouzZivali vyutujici zejména
mapy. ulebnice, pracovni texty, beletrii, ojedinéle vypocetni techniku. Zéci materialni
zdroje Skoly aktivné vyuZivali.

Pravidla hodnoceni vysledka vzdélavani Zikda jsou rozpracovdna ve vnitfnich
dokumentech $koly, zejména ve Skolnim fadu a klasifikaénim fadu. Zaci i rodite jsou
s nimi seznameni. Vedeni $koly klade diraz na to, aby hodnoceni vysledki vzdélavani
z&kl podporovalo rozvoj osobnosti Zaka. Vyucujici ve sledovanych hodinach hodnoceni
zakt zdivodniovali a snazili se, aby hodnocenim zéky motivovali k dal3i praci.

Jedna Zakyne se z vaznych zdravotnich divodid vzdélava podle individuilniho
vzdélavaciho planu. Skola vytvofila pro ni a jeji vzd&lavani vytetné podminky. V tomto
Skolnim roce Skola nevykazuje zdky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo ¥dky
nadané.

Miru uspésnosti zdki sleduje vedeni Skoly planovité pomoci poéitatového programu,
pravidelnych &tvrtletnich zprav tfidnich uciteld o prospéchu a chovani Zzakd a zaddvanim
vlastnich srovnavacich provérek. Skola se nékolik poslednich let wcastnila projektu
Maturita na necisto. V3echna zjisténi jsou analyzovana a vyhodnocovana. Vysledky jsou
soucasti vyro¢nich zprdv a vlastniho hodnoceni $koly. Zpétnou vazbou pro vedeni Skoly je,
Ze do praxe odchazi malo absolventil, nebot’ vétsina jde dale studovat. Ukazatelem trovné
vzdélavani je i to, Ze firmy si piimo #ikaji o absolventy obchodni akademie i VOS. Zajem
Skola nestaCi uspokojit kvili odchodiim zaka na vysoké $koly. Strategie na podporu
uspéSnosti zakl a studentl, zpracovana v dokumentu Swrategické zdaméry Skoly pro
obdobi 2007-2010, pfinadi pozitivni vysledky, jak ukazuje vlastni hodnoceni.



Zavérecné hodnoceni:

Skola poskytuje vzdélani v souladu se zdpisem do rejstifku $kol a Skolskych zafizeni.
Obsah vzdélavani odpovida schvalenym ucebnim dokumentim.

Organiza¢ni struktura umozfiuje jeji operativni fizeni. Kontrola probiha systematicky,
diisledne a s dostate¢nou cetnosti.

Personalni, materialni a finanéni podminky se vyuZivaji efektivné. Pedagogicky sbor je
stabilizovany, vyucujici odborné kvalifikovani. Vedeni 8koly podporuje profesni
a osobnostni rozvoj pedagogickych pracovnikt. Materidlni vybaveni skoly umoZziuje plnit
realizované vzd&ldvaci programy. Pracovni prostiedi je kulturni, podnétné. Pouzivani
materidlniho vybaveni ve vyuCovani je efektivni a uCelné. Ve Skole vladne priznivé
socialni, emociondlni a pracovni klima. Oteviena komunikace umoznuje feit problémy.
Vedeni Skoly vytvaii pro pracovniky i1 zaky podnétné a kvalitni podminky pro hodnotou
vyuku.

Skola dodriuje zéakonnad ustanoveni pro piijimani ke vzdélavani. Vedeni Skoly
systematicky spolupracuje s partnery. Jejich podnéty vyuziva ke zlepSovani vzdélavaci
¢innosti §koly. Umoziuje podle individualniho vzdélavaciho programu vzdélavani Zikyni
se zdravotnim postiZenim. Skola objektivné analyzuje pfic¢iny uspéchil i neuspéchi zaka.
Vypracovavi a realizuje opatfeni k napraveé nedostatki.

Priklady dobré praxe
- Planovani, fizeni Skoly.

Prilezitosti k dalSimu rozvoji $koly
- Propracovani koncepénich zdmeéri rozvoje Skoly ve spolupraci se Skolskou radou.

PFi poskytoviani vzdéldvdni je postupovino v souladu s privnimi predpisy
a schvilenymi uéebnimi dokumenty. Silnou striankou Skoly je jeji Fizeni.

Hodnotici stupnice

Podpramér Primér Nadprimér
Pii poskytovani Pii poskytovéani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby vzdélavani/skolske sluzby je vzdélavanifkolské sluzby je
neni postupovéno v souladu | postupovéano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi piedpisy, predpisy, schvalenymi ucebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi udebnimi dokumenty. u¢ebnimi dokumenty a je na
dolumenty. Rizika jsou ojedinglé, lze je ﬂlr'ovniﬁrkter‘:i nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat. zasadni zmeny.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
Zmeny. praxe.
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23.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Zrizovaci listina vydand JihoCeskym krajem se sidlem v Ceskych Budéjovicich,

U Zimniho stadionu 1952/2, 370 76 Ceské Budéjovice ze dne 11. 9. 2001, bez Cisla
jednaciho, véetné dodatku & 1 ze dne 16. 4. 2002, dodatku ¢. 2 ze dne 16. 4. 2002,
dodatku ¢ 3 ze dne 30. 3. 2004, dodatku ¢. 4 ze dne 13. 9. 2005

. Posledni rozhodnuti Ministerstva $kolstvi mlddeze a télovychovy ve véci navrhu na

zdpis zmény v udajich uvedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni ze dne
6. 9. 2006, ¢j. 19 366/2006-21, s ucinnosti od 6. 9. 2006

Rozhodnuti KU Jihoceského kraje ze dne 18. 10. 2006, ¢j..KUJCK 28849/2006
OSMT/2 s ucinnosti od 6. 9. 2006

Rozhodnuti KU Jihoceského kraje ze dne 18. 10. 2006, ¢j.: KUJCK 28849/2006
OSMT/ s ucinnosti od 18. 10. 2006

Jmenovani feditelky $koly vydané Ministerstvem Skolstvi mlddezZe a télovychovy ze
dne 23. 6. 1999, ¢&j. 23 235/99-26, s ucinnosti od 1. srpna 1999 _
Ucebni dokumenty oboru 63-41-M/004 Obchodni akademie schvdlené MSMT
dne 23. 8. 2001, &. 23 842/2001-23

Ucebni plén pro Obchodni akademii, Skolni rok 2007/2008 s icinnosii ode dne
1. 9. 2007, ¢j. R/01/2007-08

Ucebni dokumenty oboru 78-42-M/002 Ekonomické lyceum schvalené MSMT
dne 8. 72004, ¢j. 22 127/2004-23

Ucebni pldn oboru Ekonomické Ilyceum s ucinnosti ode dne 1.9. 2007,
&. R/01/2007-08

Ucebni plén oboru 63-41-N/010 Ucetnictvi schvdleny MSMT dne 29. 5. 1998,
¢j. 19 998/98-23

Ucebni plan oboru 63-43-N/008 Bankovnictvi schvdleny MSMT dne 29. 5. 1998,
¢j. 19 998/98-23

Evidence 2dkit ve Skolnim roce 2007/2008 (Skolni matrika)

Rozvrh hodin ve Skolnim roce 2007/2008

Organizacni Fdd koly ze dne 3. 9. 2007, &. R/14/2007-08

Skolnt #4d Obchodni akademie a Vy§§i odborné §koly ekonomické s ucinnosti ode
dne 13. 11. 2007, ¢&. R/07/2007-08 projednany pedagogickou radou dne
13. 11. 2007

Klasifikacni #ad Obchodni  akademie s 1icinnosti ode dne 1. 9. 2007,
&. R/22/2007-08, projednany pedagogickou radou dne 31. 9. 2007

Klasifikacni v#dd pro vy$si odborné studium s ucinnosti ode dne 1.9. 2007,
&. R09/2007-08, projednany pedagogickou radou dne 1. 9. 2007

Vyrocéni zprdva o cinnosti Skoly za Skolni rok 2006/2007 ze dne 6. 10. 2007,
projednand pedagogickou radou dne 23. 10. 2007, schvdlend Skolskou radou
Obchodni akademie dne 18. 10. 2007 a Skolskou radou Vyssi odborné skoly
ekonomické dne 22. 10. 2007

Sebehodnoceni §koly 2005/2006, 2006/2007

Zdaznamy z pedagogickych rad za Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008

Zdpisy z provoznich porad za Skolni rok 2007/2008

Zdpisy ze schizi Skolské rady Obchodni akademie Tdbor ze dnit 18. 10. 2007,
13. 11. 2007

Zdpisy ze zasedant Skolské rady VOSE Tdbor ze dnii 2. 1. 2007, 12. 11. 2007
Inspekéni zprdva ze dne 19. 3. 2004, ¢&f. g6-1020/04-5166

Strategické zaméry §koly 2007 — 2010 ze dne 3. 9. 2007

Celorocni plén Feditele skoly ze dne 1. 9. 2007, ¢&j. R/02/2007-2008
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31,
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34.
33,
36.
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38.
39.
40.

41.
42.

43.
44.

45.

48.
49.

Pidan porad ze dne 1. 9. 2007, ¢&. R/11/2007-08

Plany prace predmétovych komist na §kolni rok 2007/2008

Pldn persondiniho rozvoje pedagogickych pracovnikit OA a VOSE Tdbor s ticinnostt
ode dne 3.9.2007, ¢&. R/18/2007-08, projednany pedagogickou radou dne
29. 8. 2007

Pldn kontrolni a hospitacni éinnosti, ¢&. R/03/2007-2008, s dcinnosti ode dne
1. 9. 2007,

Hospitacni zaznamy za Skolni rok 2007/2008

Projekry 04/05, 06707, 07/08

Dokumentace spravniho Fizeni pro prijimaci Fizeni do 1. rocniku ekonomického
lycea pro Skolni rok 2007/2008

Dokumentace sprdavniho Fizeni pro prijimaci Fizeni do 1. rocniku obchodni akademie
pro Skolni rok 2007/2008

Dokumentace spravniho Fizeni pro prijimaci Fizeni do 1. rocniku vys$si odborné Skoly
pro Skolni rok 2007/2008

Zddost zletilé Zdkyné o povolent vzdélavdni podle individudiniho vzdéldvaciho pldnu
ze dne 31. 8. 2007

Rozhodnuti Feditelky Skoly o povoleni vzdéldavani podle individudiniho vzdélavaciho
planu ze dne 3. 9. 2007.

Individualni plan vzdéldvani &. OA 271/2007 SR3, prevzat Zdkyni 3. 9. 2007

Kopie dokladii o dosazeném vzdéldni viech pedagogickych pracovnikii

Pldn persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikii OA a VOSE Tdbor,
. R/18/2007-08, s iicinnosti od 3. zdri 2007

Sebehodnoceni Skoly 2005/2006, 2006/2007

Pldn kontrolni a hospitacni ¢innosti na Skolni rok 2007/2008, &. RA03/2007-2008,
s ucinnosti od 1. 9. 2007

Minimadlni preventivni program na Skolni rok 2007/2008

Analyza a prevence rizik pFi Cinnostech provadénych na OA a VOSE Tabor,
nedatovdno

Prehled realizovanych aktivit v ¥dmci minimdiniho preventivniho programu, ze dne
11. 6. 2007

Vnitini #ad Skoly, &j. R/03/2007/08, s icinnosti od 13. 11. 2007

Skolni #dd Obchodni akademie a Vyssi odborné $koly ekonomické, ¢j. R/07/2007/08,
s ucinnosti od 13. 11. 2007

Klasifikacni rad Obchodni akademie, ¢j. R/22/2007/08, s ticinnosti od 1. 9. 2007
Webové strdnky skoly www.oatabor.cz
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Die § 174 odst. 13 Skolského zikona, ve znéni pozdéjsich predpisa, miie fFeditel
Skoly/Skolského zaFizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni
inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Smetanova 533,
386 01 Strakonice.

Inspekcni zprivu spolecné s pFipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce z¥izovateli a Skolské rade. Inspekéni zprdva véetné
pFipominek je verejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projedn4ni a pFevzeti inspekéni Zpravy
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Obchodni akademie a Vys3i odborna Skola ekonomicka, Tébor, Jiraskova 1615

Naklady a vynosy za rok 2007

CELKOVE VYNOSY VCETNE DOPLNKOVE CINNOSTI 21 540 834,45 Ké
limit pfispévku a dotaci 20 804 713,00 K¢
gkolné VOSE 459 300,00 K&
vynosy z doplfikové €innosti 15 522,32 K¢
ostatni pFijmy 261 299,13 K¢&

CELKOVE NAKLADY V CETNE DOPLNKOVE CINNOSTI 21527 536,83 Ké

néaklady na mzdy zaméstnancu 12 197 000,00 K¢&
ostatni osobni naklady (Dohody) 234 000,00 K¢&
zakonné odvody socialniho a zdravotniho pojisténi 4 316 077,00 K&
néklady na uc¢ebnice a uc¢ebni pomucky 358 143,21 K&
ostatni provozni naklady 4 419 105,62 K&
néklady doplrikové Cinnosti 3 211,00 K&
CELKOVY VYSLEDEK HOSPODA RENI 13 297,62 Ké&
z toho:

hlavni ¢innost 986,30 K&

doplrikové ¢innost 12 311,32 K&



Obchodni akademie a Vy3Si odborna Skola ekonomicka, Téabor, Jiraskova 1615

ROZBOR HOSPODARENIi ZA ROK 2007
Cast |

ZAKLADNI CHARAKTERISTIKA SKOLY

Pravnick& osoba, pfispévkova organizace
Identifikator Skoly: 600 020 321

ICO: 60 064 790

1ZO OA: 060 064 790

IZO VOSE: 110 028 686

Zfizovatel Skoly: JihoCesky kraj

Adresa Skoly: 390 02 Tabor, Jirdskova 1615
Telefon: 381254401 -2

Fax: 381 253 765

E-mail: skola@oatabor.cz

Www stranky: www.oatabor.cz

Reditelka Skoly: od 1.8.1999 Mgr. Jana Turanova
390 02 Tabor, Maredova 3001

Telefon: 381 253 765

Mobil: +420 603 979 212
Fax: 381 253 765

E-mail: turanova@oatabor.cz

Zastupce feditelky v plném rozsahu fidicich ¢innosti: od 1. 8. 1999 Ing. Jan Kappler
tel. 381 254 401, kl. 21

e-mail: kappler@oatabor.cz
Zastupce feditelky ve vymezeném rozsahu fidicich €innosti:od 1. 8. 2000 Mgr. Vladislav Hana
tel. 381 254 401, kl. 21
e-mail: hana@oatabor.cz

« Typy 3kol, které OA a VOSE Tabor zahrnuje

Skola poskytuje 3kola vzdélani v nasledujicich oborech:
OA: 63-41-M/004 Obchodni akademie ( étyflety)

e studium tohoto oboru je zakon¢eno maturitni zkouskou



78-42-M/002 Ekonomické lyceum ( €tyflety)

tento obor zapsan do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni 6. 9. 2006, 1. ro¢nik otevien ve Skolnim

roce 2007/2008

studium tohoto oboru je zakon¢eno maturitni zkouskou

VOSE: 63-43-N/008 Bankovnictvi (t Filety)

63-41-N/010 Uéetnictvi (t Filety)

studium téchto oboru je zakonéeno absolutoriem a obhajobou absolventské prace

Dopl nkova €innost

e poradani vyukovych kurzl pro pedagogy a verejnost
e pronajimani ueben a télocvi¢ny véetné poskytovanych sluzeb

Vykony Skoly (pocet zakd na OA a na VOSE) se oproti roku 2006 mirné snizily, studium ukongili
Zaci ve 2 tfidach obchodni akademie a ve 2 tfidach vy3si odborné Skoly a stejny pocet tfid byl
otevien v novém Skolnim roce. Naklady byly pokryty dotacemi i vlastnimi vynosy, na celkovém
vysledku hospodafeni se vyraznéji podilela doplfhkova c&innost. Zavazné ukazatele nebyly

prekro¢eny.

VLASTNI ROZBOR HOSPODA RENI

Cast |

Pocet student i a zaméstnanc 0 Skoly ke dni 31. 12. 2007

Poc€et student i na OA: 330
Poéet student & na VOSE: 149
Celkovy po €et student G: 479
Reditelka 3koly: 1
Zastupci reditelky Skoly: 2
Pedagogicky sbor: 43
Spravce sit & a vypo €etni techniky: 1
THP pracovnici: 2
Skolnik: 1
Uklize €ky: 4

Celkovy po €et zaméstnanc u:

50/ z toho 37 zen

Na materské a rodi éovské dovolené:

2




HLAVNI FINANCNi UKAZATELE P RiISPEVKOVE

ORGANIZACE

Primé dotace na vzd élani, UZ 33353

17 462 000,00 K¢

Nové maturity - DVPP, UZ 33353 11 560,00 K¢&
Provozni dotace, UZ 88888 3 307 000,00 K&
SIPVZ, UZ 33245 ] 17 553,00 K¢&

DOTACE NA PODPORU ROMU, UZ 33160 6 600,00 K&

Celkové pouzité dotace k 31.12.2007

20 804 713,00 K&

VLASTNI VYNOSY

720 599,13 K&

CELKOVE VYNOSY

21525 312,13 K¢

Celkové naklady na hl. €innost Skoly

21 524 325,83 K¢

Celkové vynosy -

21525 312,13 K¢

Vysledek hospoda Feni z hl. €innosti

986,30 Ké

Vysledek hospodareni bude v prdbéhu r. 2008 preveden takto:
e dorezervniho fondu ve vySi 418,48 K¢
» do fondu odmén ve vy§i 567,82 K¢.

DOPLNKOVA CINNOST

Naklady zar. 2007 3 211,00 K&

Vynosy z pronadjmu uceben za r. 2007 15 522,32 K&

Vysledek hospoda feni DC 12 311,32 Ké

Vysledek hospodareni bude v prabéhu r.2008 preveden takto:
» dorezervniho fondu ve vysi 5 223,57 K¢
e do fondu odmén ve vySi 7 087,75 K¢.

Finan éni vypo Fadani se statnim rozpo étem:

Poskytnuté G éelové prost Fedky na ,Podporu romskych zak @ na SS*

Pouzito k 31.12.2007
6 600,00 K&

UZ 33160
Dotace pro 2 zaky

Poskytnuto k 31.12.2007
6 600,00 K&

Priznana dotace na ll. pololeti v celkové ¢astce 6 600,00 K¢ byla poskytnuta tcelové
na proplaceni stravného a jizdného dvéma zakdam Obchodni akademie.

Poskytnuté U €elové prost fedky na ,SIPVZ*

UZ 33245 Poskytnuto k 31.12.2007 Pouzito k 31.12.2007

Dotace na SIPVZ 17 553,00 K¢ 17 553,00 K&

Poskytnuté prostfedky byly ¢erpany na stanoveny ucel - pfipojeni Skolni PC sité do
internetu.



Zavazné a orienta éni ukazatele

Ukazatel Rozpo éet Cerpéani
Limit zam éstnanc U 46,8 46, 028
Prost Fedky na platy 12 197 000,00 K¢ 12 197 000,00 K¢
Ostatni osobni naklady 234 000,00 K& 234 000,00 K&
Ostatni N (poj., FKSP, ONIV) 5 031 000,00 K& 5 031 000,00 K¢

Ostatni naklady byly ¢éerpany na:

e ochranné pracovni pomdcky

* knihy a u¢ebni pomdcky, DHM pro vyuku

* cestovné

» vzdélavaci kurzy DVPP —21 626,00 K¢, nové maturity —11 560,00 Ké
» semindfe BOZP,PO,UCE pro zaméstnance
» socialni a zdravotni pojisténi

e pojisténi na pracovni Uraz 4,2%o

* pfidély do FKSP 2%

e provozni rezie — stravenky pro zaméstnance
» sluzby vypocetni techniky pro vyuku

» ostatni pfimé néklady

Finan éni vypo fadani se z fizovatelem:

Zavazné ukazatele provozni dotace

ROZPOCET Z 3.1.2007 3 307 000,00 K¢

CELKOVE CERPANI K 31.12.2007 3 307 000,00 K¢

Dotace na provozni naklady byla ¢erpana na:

» spotfebu materialu

e drobny dlouhodoby hmotny majetek

» elektrickou energii, paru a vodné a stocné - celkem 909 149,00 K¢
e opravy a udrzbu - celkem 85 590,80 K¢

» ostatni sluzby /inzerce, revize TV naradi, likvidace majetku/

» ostatni naklady /pojisténi majetku, Skolni Urazy, bank.poplatky/

* odpisy DNM a DHM - z toho ucelové 237 000,00 K¢

Cast Il
FINANCNI A PENEZNi FONDY

Fond odm én

Stav fondu k 1.1.2007 193 168,43 K&

Pridél ze zlepSeného VH roku 2006 39 176,00 K&
Zustatek fondu k  31.12.2007 232 344,43 K&




Fond odmén je kryt finanénimi prostfedky na bankovnim uc¢tu. Béhem roku nebylo
z fondu cerpano.

Fond kulturnich a socialnich pot  feb

Stav k 1.1.2007 92 973,53 K¢&
Pridél do fondu za 1 — 12/07 243 940,00 K&
Z fondu €erpano
z toho:
PFispévky na stravovani zaméstnancu 77 774,00 KC
Rekreace a letni tabory déti zaméstnanct 29 030,00 K¢&
Vybaveni ke zlepSeni prac. prostredi 1 299,00 K¢
PFispévky na télovychovu a kulturu 65 061,00 K&
Odmeény a dary pfi Ziv. jubileu a odchodu do dpchodu 19177,00 K&
PENZIINI PRIPOJISTENI ZAMESTNANCU 43 154,00 K¢&
ZUSTATEK FONDU K 31.12.2007 101 418,53 Ké

Tento zustatek je kryt finanénimi prostfedky na bankovnim Gctu.

Fond rezervni

Stav k 1.1.2007 208 404,44 K&
Pridél ze zlepSeného VH roku 2006 26 117,76 K&
Zustatek fon du k 31.12.2007 234 522,20 Ké

Tento zdstatek je kryt finanénimi prostfedky na bankovnim Gctu.

Investi éni fond

Stav k 1.1.2007 996 070,41 Ké
Zdroje za rok 2007 - odpisy (v€etné vlastnich zdroju) 239 654,54 K¢&
Nakup DHM + techn. zhodnoceni PC sité k 31.12.2007 214 619,00 K&
Zustatek fondu k  31.12.2007 1 021 105,95 Ké

Tento zustatek je kryt finanénimi prostfedky na bankovnim Gctu.
Cast IV

DOPLNKOVA CINNOST

Celkové néklady za r. 2007 3 211,00 K&
Celkové vynosy za r.2007 15 522,32 K&
Vysledek h ospoda Feni 12 311,32 Ké

Doplrikova c€innost byla jako kazdy rok ziskova. Jednalo se predevSim o pronjem
odbornych u€eben za ucelem seminéfi a kurzl pro pedagogy a verejnost.

Vysledek hospodareni bude v prabéhu r. 2008 pfeveden takto:
* dorezervniho fondu ve vysi 5 223,57 K¢
e do fondu odmén ve vySi 7 087,75 K¢.



Cast vV
PECE O SPRAVOVANY MAJETEK
Radna inventarizace majetku byla provedena k 31.12.2007 a nebyly zjistény Zadné
inventarizacni rozdily. Spravovany majetek je podle zjisténi dil€ich inventarizacnich
komisi v dobrém technickém stavu, je Fadné zajistén, zvlasté pocitacové ucebny jsou
zajistény signalizacnim zafizenim, pribézné jsou provadény potfebné opravy.
Prostory, kde jsou ulozeny jednotlivé pfedméty, neslouzi pro skladovani osobnich

véci. Evidence majetku je vedena prostfednictvim pocitatového programu SAS.
Pokladna je vedena prostfednictvim pocitacového programu FENIX.

Cast VI
STAV POHLEDAVEK A ZAVAZK U

Zavazky k 31.12.2007

Zavazky do |Ih aty splatnosti

Teplarna Tabor 13 410,50 K¢&
SEVT, Praha -255,00 Ké
Krehlik, Tabor 55 440,00 K¢&
Rumpold, Tabor 6 391,50 K&
Telefénica O2, Praha 4 678,00 K&
KOPOS, Tabor 50 980,00 K¢&
Hladik, Tabor 14 958,00 K¢&
EMEA, Hulin 3 510,00 K¢&
Celkem 0. 321 dodavatelé 149 113,00 Ké

Zavazky vaci zaméstnancum, zavazky ze socialniho zabezpecdeni a zdravotniho
pojisténi, zaloha na dari (vyplyvajici ze zuctovani prosincovych mezd ) v celkové
castce 1 694 259,00 K¢ jsou splatné do lhaty splatnosti.

Pohledavky k 31.12.2007

Pohledavky do |h dty splatnosti
Coca Cola Praha, fa 292007 2 100,00 K¢&
Celkem u. 311 odb ératelé 2 100,00 Ké
E ON C.Budé&jovice 55 190,00 K&
SEVT Praha 340,00 K&
Celkem 0. 314 zalohy 55 530,00 K¢é




Cast VII
ZAVER

Jak je patrné z celého rozboru hospodareni, Skola hospodafrila dobfe s pfidélenymi
prostfedky jak ze statniho rozpoctu, tak s prostfedky pFidélenymi Krajskym Gfadem
Ceské Budsjovice. Prostfedky byly vynaloZeny G&elné a hospodarné na kvalitni
vyuku v obou typech Skoly. Pozitivnim pfinosem pro finan¢ni zabezpeceni vyssiho
odborného studia je Skolné, které musi studenti tohoto typu studia uhradit
v prislusném skolnim roce.

Byl vytvofen kladny vysledek hospodareni.

Vysledek hospoda Feni z hlavni €innosti 986,30 K¢&
Vysledek hospoda Feni z dopl nkové €innosti 12 311,32 K&
Vysledek hospoda fFeni celkem 13 297,62 K&

Vysledek hospodareni bude po schvéleni pfeveden v prabéhu r. 2008 do rezervniho fondu v ¢astce
5 642,05 K¢ a do fondu odmén v ¢astce 7 655,57 K¢.

V Téabore dne 14 4. 2008

Vypracovala: Iveta Simova Schvalila: Mgr. Jana Turanova
feditelka Skoly

8 Priloh:

Vykaz zisku a ztraty tab. €. 1

Jiné a doplrikoveé zdroje tab. €. 2

Stav pohledévek po Ihité splatnosti tab. €. 3
Priibéh pohledavek po Ihté splatnosti tab. €. 3a
Porovnani navrhu a skute¢nosti tab. €. 4

Udaje o pouziti fin. prostfedkd tab. &. 5
Ukazatele nakladovosti OA tab. €. 6

Ukazatele nakladovosti VOSE tab. &.6



